
Echt Frankfurt. Für unsere Stadt.

Personalreferent:in / Arbeitsrecht
Die In-der-City-Bus GmbH (ICB) gehört zur Unternehmensgruppe Stadtwerke Frankfurt am Main. Als städtischer 
Verkehrsdienstleister sorgen wir auf 30 Buslinien und mit rund 750 Beschäftigten für zukunftsfähige, umweltfreund
liche Mobilität. Weil die ICB stetig wächst, erweitern wir unser Personalteam. Die Kolleg:innen freuen sich auf eine 
engagierte und kompetente Persönlichkeit. Bitte einsteigen – am besten sofort!

Ihre Aufgaben
• �Beratung von Führungskräften, Mitarbeiter:innen und Gremien mit Blick auf Personalwirtschaft und Arbeitsrecht
• �Vorbereitung und Durchführung personeller Maßnahmen unter Berücksichtigung gesetzlicher und tarifvertraglicher 

Bestimmungen in Abstimmung mit den Fachbereichen (Einstellungen, Versetzungen, Abmahnungen, Kündigungen)
• �Unterstützung bei der Erstellung/Aktualisierung von Betriebsvereinbarungen und anderen betrieblichen Regelwerken
• �Durchführung und Begleitung von Mitarbeitergesprächen 
• �Unterstützung bei der Weiterentwicklung bestehender Prozesse
• �Weiterentwicklung bestehender und Implementierung neuer Prozesse im Personalbereich mit dem Ziel langfristiger 

Prozessstabilität

Ihr Profil
• �erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Personalmanagement oder eine vergleichbare kaufmännische 
­Aus­bildung mit entsprechender Qualifikation, Weiterbildung im Arbeitsrecht vorteilhaft

• �fundierte Kenntnisse in Arbeits,- Betriebsverfassungs- sowie Sozialversicherungsrecht
• �Berufserfahrung in vergleichbarer Tätigkeit
• �gute MS-Office Kenntnisse, Kompetenzen in Gesprächsführungen und Kommunikationstechniken
• �selbständige, strukturierte und proaktive Arbeitsweise, hohe Vertrauenswürdigkeit, Teamfähigkeit

Unser Angebot
• �unbefristeter Arbeitsvertrag; flexible Arbeitszeitmodelle = sehr gute Balance von Beruf und Freizeit
• �umfassende Einarbeitung sowie Möglichkeiten zur kontinuierlichen Weiterbildung
• �herausforderndes, abwechslungsreiches Aufgabengebiet
• �offene, freundliche Unternehmenskultur
• �Sicherheit eines kommunalen Arbeitgebers 
• �leistungsgerechte Vergütung, Job-Ticket (RMV-weit), zukunftssichere Perspektive

Interessiert?
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung inklusive Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühstmöglichen 
Eintrittsdatums.

In-der-City-Bus GmbH │ Kübra Sümen │ 069/212-43421 │ E-Mail: job@icb-ffm.de

Online-Bewerbung: 
www.icb-ffm.de/jobs#bewerbung

Gute Personalarbeit – 
 für unser wachsendes Team.


