
Echt Frankfurt. Für unsere Stadt.

Personalreferent:in (VZ und TZ)
Die In-der-City-Bus GmbH (ICB) gehört zur Unternehmensgruppe Stadtwerke Frankfurt am Main. Als städtischer Ver-
kehrsdienstleister sorgen wir auf mehr als 30 Buslinien und mit über 750 Beschäftigten für zukunftsfähige, umwelt-
freundliche Mobilität. Wir wachsen und  erweitern unser Personalteam. Die Kolleg:innen freuen sich auf eine engagierte 
und kompetente Persönlichkeit. Bitte einsteigen – am besten sofort!

Ihre Aufgaben
• �Sie betreuen eigenverantwortlich unsere Mitarbeiter:innen und Führungskräfte in allen personalwirtschaftlichen An-

gelegenheiten unter Einhaltung betrieblicher sowie tariflicher Regelungen.
• �Sie verfügen über gute arbeitsrechtliche Grundlagen und finden rechtssichere Formulierungen, die auch im Streitfall 

Bestand haben.
• �Sie halten unsere administrativen Prozesse auf Kurs: Verträge, Fristen und notwendige Dokumentationen sind bei 

Ihnen in besten Händen. Effizientes Arbeiten und ein geschulter Blick für Details machen Sie für unser Team unver-
zichtbar.

• �Sie unterstützen die Datenerfassung und das Reporting mit der Erstellung von Berichten. 
• �Sie haben Spaß daran, Projekte zu begleiten und auch eigenverantwortlich voranzutreiben. Dank Ihnen werden alte 

Prozesse überarbeitet und neue Konzepte umgesetzt.

Ihr Profil
• �Sie verfügen über eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit Zusatzqualifikation, z.B. als Personalfachkauf-

mann/-frau, ein abgeschlossenes Studium im Bereich Personalmanagement oder eine vergleichbare Qualifikation.
• �Sie verfügen über mehrjährige Berufserfahrung im Personalwesen, idealerweise mit den Schwerpunkten Beratung 

und Personaladministration. Eigenverantwortliches Arbeiten ist für Sie keine Herausforderung, sondern gelebte Praxis.
• �Ihre positive und weltoffene Haltung ist ein Mehrwert für das Team und Sie sind in der Lage, als Bindeglied zwischen 

verschiedenen Fachbereichen zu fungieren.
• �Sie meistern auch herausfordernde Gespräche mit Mitarbeiter:innen zielführend und wertschätzend.
• �Der vertrauliche und datenschutzkonforme Umgang mit Informationen und Daten ist für Sie selbstverständlich.
• �Gute MS-Office-Kenntnisse setzen wir voraus.

Unser Angebot
• �Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem engagierten Team.
• �Ein sicherer Arbeitsplatz mit unbefristetem Arbeitsvertrag.
• �Leistungsgerechte Vergütung und die Vorteile eines kommunalen Arbeitgebers.
• �Job-Ticket (RMV-weit)

Interessiert?
Wir freuen uns auf Ihre vollständige Bewerbung inklusive Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen 
Eintrittsdatums.

In-der-City-Bus GmbH │ Siawash Nawid │ 069/212-43408 │ E-Mail: job@icb-ffm.de

Online-Bewerbung: 
www.icb-ffm.de/jobs#bewerbung

Gute Personalarbeit –  
von Mensch zu Mensch. 

Bewerbungsfrist: 13.12.2024
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