
Echt Frankfurt. Für unsere Stadt.

Bereichsleiter:in Personal
Die In-der-City-Bus GmbH (ICB) ist ein Unternehmen der Stadtwerke Frankfurt am Main Unternehmensgruppe. Als 
Nahverkehrsdienstleister sorgen wir auf über 30 Buslinien mit rund 230 Diesel- und Elektrobussen und 750 Mitarbeitern 
für nachhaltige und umweltfreundliche Mobilität. Für die Leitung unseres Personalbereichs suchen wir eine fachlich 
versierte Führungspersönlichkeit mit umfassenden Kenntnissen des gesamten HR- und Personalmanagementprozesses.

Ihre Aufgaben:
• �Gesamtverantwortung und Weiterentwicklung der HR-Strategie inklusive Personalbeschaffung und -entwicklung 

sowie Ausbau der Aus- und Weiterbildungsprogramme
• �Führung und Weiterentwicklung der Mitarbeitenden in der Abteilung Personal
• �Steuerung und Etablierung von Veränderungsprozessen
• �Sicherstellung einer korrekten, rechtskonformen und zeitgerechten Entgeltabrechnung sowie des Melde- und 

Bescheinigungswesens
• �Ansprechpartner:in der Führungskräfte in allen personellen, arbeits- und sozialrechtlichen Fragestellungen sowie 

Beratung und Abschluss von Betriebsvereinbarungen
• �Umsetzung der ordnungsgemäßen Anwendung der arbeits-, tarif-, sozial- und  

betriebsverfassungsrechtlichen Bestimmungen

Ihr Profil
• �abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaft, Personalwesen, Rechts- 

wissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation mit einschlägiger Berufserfahrung
• �langjährige Führungs- und Managementerfahrung im Bereich Personal
• �profundes Wissen über die Abläufe einer nachhaltigen HR-Struktur in einem mittelständischen Unternehmen
• �umfassende Kenntnisse in den Bereichen Betriebsverfassungs-, Steuer-, Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht  

und in der Anwendung von Tarifverträgen
• �starkes Durchsetzungsvermögen und Verhandlungsstärke
• �s�trategisches Denkvermögen, konzeptionelles und selbstständiges Arbeiten, sowie unternehmerisches Handeln
• �ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit, Vertrauenswürdigkeit, Diskretion

Unser Angebot
Mit der Position Bereichsleiter:in Personal bietet die ICB eine verantwortungsvolle, anspruchsvolle und vielseitige 
Aufgabe mit hohem Gestaltungsspielraum. Die Aussicht auf eine langfristige Zusammenarbeit, interessante Sozial
leistungen eines kommunalen Unternehmens, ein attraktives Gehalt mit erfolgsabhängigen variablen Bestandteilen 
und verschiedene Maßnahmen zur Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben runden das Angebot ab.

Haben Sie Fragen zur ausgeschriebenen Stelle? Nehmen Sie Kontakt mit uns auf!
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

In-der-City-Bus GmbH │ Stephanie Schramm, Geschäftsführung Personal │ 069/212-43419 │  
E-Mail: s.schramm@icb-ffm.de

Online-Bewerbung: 
www.icb-ffm.de/jobs#bewerbung

Ihre Expertise für  
ein starkes Team

Stellenbesetzung: 01.04.2024
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